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DIARIO OFICIAL

PLANEACION NACIONAL

DECRETO NUMERO 2132 DE-1992 |

L (Diciembre 29).

. pm: el cual se reestructuran y fusionan entidades y dependencias de la administracién nacional

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en ejercicio de las atribuciones qué
le confiere el Anfculo Transitorio 20 de la Constitucién Politica y temendn en cuenta las
recomendaciones de la Comisién de que trata el mismo-articulo,

DECRETA:

_ CAPITULO1
FONDO DE COFINANCIACION PARA LA INVERSION SOCIAL - FIS

ARTICULO 10, Naturaleza Juridica.- Fusiénanse el Fondo Nacional Hospitalario y el
Fondo del Ministerio de Educacién Nacional, y conférmase el Fondo de Cofinanciacidn para la
Inversitn Social - FIS, comoestablecimiento priblico del orden nacional, adscrito al Departamen-
to Nacional de Planeacidn, dotado de pérsonerfa juridica, patrimonio propio y autonomfa
administrativa. Todos los bienes, derechos y obligaciones de las entidades fusionadas formardn
parte del patrimonio del Fondo de Cofinanciaci6n para la Inversién Social - FIS.

ARTICULO 20. Objeto.- El Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Social - FIS tendrd
como objeto exclusivo cofinanciar la ejecucién en forma descentralizada de programas-y
proyectos preséntados por las entidades territoriales, incluidos los que contemplen subsidios  la
demanda, en matetia de salud, educacién, cultura, recreacién, deportes y atencién de grupos
vulnerables de la poblacién. Sus recursos podrin emplearse para programas y proyectos de
inversién, y para gastos de funcionamiento en las fases iniciales del respectivo programa o

" proyecto, por el tiempo que se determine de acuerdo con la reglameritacién que adopte su Junta
Directiva. Se dar§ prioridad a los programas y proyectos que utilicen el sistema de subsidios a la
demanda; a los orientados hacia grupos de poblacién més pobre y vulnerable; y a los que
contemplen la constitucién y desarrollo de entidades auténomas administrativa y patrimonialmente
para la prestacién de servicios de educacién y salud.

ARTICULO 3o. Funciones.- El Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Social - FIS
ejercerd las siguientes funciones:

1. Adoptar. en coordinacién con los demas Fondos a que s refiere éste Decreto, las

reglamentaciones sobre el sistemade cofinanciacién relativas a las materiasde que trata el articulo

23 .

2. Celebrarcontratos de cooperacndn cientificay técmca con entidades nacionales o extran jeras,
para la'mejor realizaci6n de su objeto;

3. Ejercer las funciones que otras entidades piiblicas le deleguen conforme a la ley, siempre y
cuando sean compatibles o complementarias con su objeto, ¥

4. Las demds que le asignen la Constitucién o la ley.

PARAGRAFO. Las funciones de cardcter normativo que fueron asignadas al Fondo Nacional
Hospitalario por el numeral | del articulo 2o. del Decreto Extraordmarm 1400 de 1990, serdn
ejercidas por el Ministerio de Salud.

ARTICULO 4o, Direccién y Administracién.- La direccién y administracién del Fondo de
Cofinanciacién para la Inversion Social - FIS estar4 a cargo de una Junta Directiva y un Director
General, quien serd su representante legal y agente del Presidente de la Repiiblica, de su libre
riombramiento y remocién.

ARTICULO So. Junta Directiva.- La Junta Directiva del Fondo de Cofinanciacién para la
Inversién Social estard integrada por:

1. El Director del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado, quien 1a presidiré;

2. El Ministro de Salud;

3. El Ministro de Educacién;

. 4.Un representante del Presidente de la Repiblica.

PARAGRAFO., El Director General del Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Social
asistird a las reunionés de la Junta Directiva con voz pero sin voto,

ARTICULO 6o. Funciones de Ia Junta Directiva.- Son funciones de 1a Junta Directiva del
Fondo de Cofinanciacion para la Inversion Social - FIS las siguientes: :

1. Adoptar Jos estatutos; la estructura administrativa interna y la planta de personal del Fondo,
actos que requerirdn para su validez la aprobacién del Gobiemo Nacional;

2. Dictar el reglamento interno y €l menual de funciones;

3, Definir la politica administrativa de Ia entidad y aprobar los planes y programas de la misma;

4. Delegar sus funciones en e! Director General del Fondo, conforme & las disposiciones

estatutarias;

5. Desarrollar las funciones referentes al sistema de cofinanciacién de que trata el articulo 23
de este Decreto; .

6. Establecer la cuantfa a partir de la cual los contratos o convenios que celebre el Director
General requieren la aprobacién previa de 1a Junta;

7. Adoptar el presupuesto anual de ingresos, gastos ¢ inversiones;

8. Aprobar la adquisicién o disposicién de los bienes inmuebles del Fondo, y

9. Las demés que le asignen la ley o los estatutos.

ARTICULO 7o. Funciones del Director General.- Son funciones del Director General del
Fondo de Cofinanciacion parz la Inversitn Social - FIS:

1. Dirigir, controlar y coordmn.r 1a accién administrativa del organismo y ejercer su repreien
taci6n legal;

2. Presentar a consideracién de la Junta Directiva los proyectos de normas y actos administra-
tivos que sean de su competencia; -

3, Preparar los proyectos de estatutos y de manual de funciones de la entidad y someterlos a
aprobacién de la Junta Directiva;

4. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y normas expedidas por la Junta Directiva; '

5. Dictar los actos y celebrar los contratos, previa autorizacién de la Junta Directiva, cuando
conforme a la ley o a los estatutos se.requiera dicha formalidad;

6. Transigir y someter a arbitramento las diferencias o litigios en que sea parte la entidad, previa
autorizacién dé la Junta Directiva y de conformidad con la ley;

7. Delegaren funcionarios de laentidad el ejerclcmdenlgunasdesus funclones.deconfom:dnd'
con las autorizaciones que para et efecto le otorgue la Junta Directiva;

8. Ejercer las furiciones ciue le delegue la Junta Directiva;,
0. Las demds que le asignen lu ley o los estatutos,
ARTICULO Bo. Patrimonlo y Rentas.- El patrimonid y rentas de! Forxio de Coﬁnnncucldn

.para la Inversién Social estarin conformados por:

1. Las sumas que se apropien en el presupuesto riacional;
2. Los bienes muebles e inmuebles que adquiera o reciba a cualquier titulo;

3. Los bienes, derechos y obligaciones que pertenecfan al Fondo Nacional Hospitalario y al.
Fondo del Ministerio de Educacién.

"4.El producto neto de las enajenaciones de bienes que efectiien las entidades plibhcas del orden
nacional, en desarrollo de procesos de privatizacidn, de acuerdo con lineamientos generales que
sefiale el CONPES,

ARTICULO 0. Proceso de la Fusién.- La fusién del Fondo Nacional Hospitalario y el Fondo
del Ministerio de Educacién Nacional para conformar el Fondo de Cofinanciacién para la
Inversidn Social - FIS se adelantard conforme a Jas siguiente reglas:

1. El Gobierno Nacional procederd a integrar Ia Junta Directiva del Fando de Cofinanciacién
para la Inversidn Social y a designar el Director General del mismo en sustitucién del Director
General del Fondo Nacional Hospitalario.

2. Durante el afio de 1993, las funciones que legalmente estaban atribuidas al Fondo Nacional
Hospitalario continuardn siendo desarrolladas por el Ministerio de Salud. Para estos efectos, y
previas las disposiciones a que haya lugar, se incorporarén a la planta de personal del Ministerio
de Salud, los funcionarios de! Fondo Nacional Hospitalario que sean indispensables para el
cumplimiento de tales funciones, los cuales conformarén sin solucién de continuidad un grupo
especial dentro de la estructura.del Ministerio de Salud en la dependencia que determine el
Ministro de Salud. La Junta Directiva del FIS conservar4 el nimero de funcionarios de la planta
de personal del Fondo Nacional Hospitalario que ‘considere necesario para los fines de la
organizacién y funcionamiento de la entidad durante 1993 y suprimird los cargos que no sean
necesarios para el funcionamiento de la entidad durante 1993.

3. El Ministerio de Salud modificard su planta de personal para reducir el nimero de los
funcionarios del Grupo Especial de que trata el numeral precedente, a los indispensables para los
fines de lo previsto en los numerales Sy 6, de conformidad con un programa que concluird, amas
tardar, el 30 de junio de 1994,

4. Durante el afto de 1993, las funciones legalmente atribuidas al Fondo del Ministerio de
Educacién Nacional continuardn siendo desarrollades por el Ministerio de Educacién Nacional.

5. El Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacién Nacional continuarin desarrollando
todas las actividades indispensables para el cumplimiento de los contratos celebrados hasta la
fecha de vigencia de este Decreto por el Fondo Nacional Hospitalario y el Fondo del Ministerio
deEducacién, respectivamente, hasta su terminacién definitiva. Para estos efectos se éntiende que
los Ministerios de Salud y Educaci6n sustituyen en todos los derechos y obligaciones contractua-
les al Fondo Nacional Hospitalario y al Fondo del Ministerio de Educaci6n respectivamente. Los " *
Ministerios ejecutardn los recursos mediante contratos de administracién fiduciaria.

6. Para los efectos del cumplimiento y ejecucién de los contratos de empréstito externo
celebrados por el Fondo Nacional Hospitalario y el Fondo del Ministerio de Educacién o para el
desarrollo de programas y proyecios de tales entidades, mientras se suscriban con las entidades
acreedoras los documentos de modificacién pertinentes, se mantendréin las unidades ejecutoras
con las mismas caracteristicas que s¢ hayan previsto en’tales contratos, en los respectivos
Meinisterios.

7. Durante el aﬁo de 1993, la Junta Directiva del Fondo de Cofinanciacién para la Inversidn
Social - FIS, adoptard los estatutos, la estructura interna y planta de personal de 1a entidad. La
planta de personal que se adopte entrard a regir para todos los efectos legales y fiscales a partir de
su publicacidn,

8. Los bienes de cualquier namraleza que no sean necesarios para la organizacidn y funciona-
miento del Fondo de Cofinanciacién para la Inversi6n Socizl - FIS, segdn decision de la Junta
Pirectiva, se transferirén gratuitamente a la Nacién-Ministerio de Salud o a la Nacién Ministerio -
de Educacitn, segiin sea el caso,

9. El Gobiemno Nacionel realizard las operaciones presupuestales necesarias para la financia-
ci6n y puesta en marcha de las acciones establecidas en este Decreto.

.. W
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CAPITULO I
FONDO DE COFINANCIACION PARA LA INVERSION RURAL - DRI

ARTICULQO 10. Naturaleza Juridica.- El Fondo de Desarrollo Rural Integrade se denomi-
naré Fondo de Cofinanciacién para la Inversidn Rural - DRI, y continuaré funcionando como
establecimiento piiblico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Agncultura, dotado de
personerfa juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa. Todos los bienes, derechos y
obligaciones del Fondo de Desarrollo Rural Integrado formardn parte del patrimonio del Fondo
de Cofinanciacién para la Inversién Rural - DRI,

ARTICULO 11. Objeto.- E! Fondo de Cofinanciaci6n para la Inversién Rural tendré como
objeto exclusivo cofinanciar la ejecucién de programas y proyectos de inversitn para las freas
rurales en general y especialmente en las dreas de economia campesina y en zonas de minifundio,
de colonizaci6n y las de comunidades indigenas, que sean presentados por las respectivas
enlidades territoriales, en materias tales como asistencia técnica, comercializaci6n incluida la
post-cosecha, adquisicitn de tierras en desarrollo de procesos de reforma agraria, proyectos de
irrigaci6n, rehabilitaci6n y conservacién de cuencas y microcuencas, control de inundaciones,
acuacultura, pesca. electrificacién, acueductos, subsidio a la vivienda rural, saneamiento ambien-

_tl, y vias veredales cuando hagan parte de un proyecto de desarrollo rural integrado.

ARTICULO 12. Funciones.- El Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Rural - DRI
ejercerd las siguientes funciones:

|. Lasasignadasporlaleyen materiade cofinanciacién al Fondo de Desarrollo Rural Integrado;

2. Adopiar. en coordinacidn con los demés Fondos a que se refiere este Decreto, las
reglamentaciones sobre el sistema de cofinanciaci6n relativas a las materias de que trata el articulo
23; - ’

* 3.Celebrar contratos de cooperacién cientifica y técmcacon entidades nacionales o extranjeras,
para la mejor realizacién de su objeto; ]

4. Ejercer las funciones que otras entidades piblicas le deleguen, siempre y cuando sean
companbles con su objeto.

5. Las demis que le asignen la Constitucién o la Iey. -

PARAGRAFO. El Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Rural - DRI continuard
desarrollando las actividades indispensables para el cumplimiento de los contratos y convenios

celebrados hasta la fecha de vigencia de este Decreto por el Fondo de Desarrollo Rural Integrado. .

ARTICULQO 13. Direccién y Administracién.- La direcci6n y administracién del Fondo de
Cofinanciacién pera la Inversién Rural - DRI estar a cargo de una Junta Directiva y un Director
General, quien ser4 su representante Iegal y agente del Presidente de la Repiiblica de su libre
nombramiento y remoci6n.

ARTICULO 14. Junta Directiva.- La Junta Directiva del Fondo de Cofinanciaci6n para la
inversién Rural estard integrada por:

1. El Ministro de Agricultura o su delegado, quien la presidir4;

2. El Ministro de Desarrollo o su delegado; .

3. El Director del Departamento Nacional de Planeacién o su delegado;
4. Dos representantes del Presidente de la Repiiblica.

PARAGRAFO. El Director General del Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Rural
asistird a las reuniones de la Juma Directiva con voz peroa sin voto.

ARTICULQ 15, Funciones de la Junta Directiva.- Son funciones de la Junta Directiva del
Fondo de Cofinanciacidn para la Inversitr Rural las siguientes:

1. Adoptar los estatutos, la estructura edministrativa interna y la planta de personal de! Fondo, -

actos que requerirfin para su validez la aprobacién del Gobierno Nacional;
2. Dictar ¢l reglamento interno y el manual de funciones; . oo
3. Definir la politica administrativa de la entidad y aprobar los planes y programas de la misma;

4. Delegar sus funciones en el Director General del Fondo. conforme a las disposiciones
estatutarias:

5. Desarrollar las funciones referentes al sistema de coﬁnancnacndn de que trata el articulo 20
de este Decreto; ;

6. Establecer la cuantia a partir de 1a cual los contratos o convenios que celebre el Director
General requieren 1a aprobamdn previa de la Junta;

7. Adoptar el presupuesto anual de ingresos, gastos ¢ inversiones;
8. Aprobar 1a adquisicién o disposicién de los bienes inmuebles del Fondo, y
9. Las demis que le asignen la ley o 10s estatutos. )

* * ARTICULO 16. Funciones del Director General.- Son funciones del Director General del
Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Rural: .

l. Dirigir, controlar y coordinar la accitn admmlslr:nwa del orgamsmo y ejercer Su represen-
tacidn legal;

2, Presentar a la consideracién de la Junta Directiva los proyectos de nommnas y actos
administrativos que sean de su competencia;

3. Preparar los proyectos de reglamento interno y de manual de funciones de la entidad y
someterlos a aprobacién de la Junta Directiva;

4. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y normas expedidas por la Junta Directiva:

5. Dictar los actos y celebrar los contratos, previa autorizacién de la Junta Directiva, cuando
conforme 2 la ley o a los estatuios se requiera dicha formalidad-

6. Transigiry sometera arbitramento las diferencias o Imglos en que sea parte la entidad, prevna
autorizacién de fa Juntu Directiva y de conformidad con la fey:

7. Delegaren funcionarios de laentidad el ejercicio de algunas de sus funclones,deconfonmdad
con las autorizaciones que para el efecto le otorgue la Junta Directiva:

8. Ejercer las funciones que le delegue la Junta Directiva;
9. Las demds que lc asignen Iz ley o los cstatutos.

ARTICULQ 17. Patrimonio y Rentas.- El patrimonio y rentas del Fondo de Cofinanciacién
para la Inversién Rural estarin conformados por: .

I. Las sm'nas que se apropien en el presupuesto nacional;
2. Los bienes muebles e inmuebles. que adqunera o reciba a cualquier titulo;
3. Todos los bienes, derechos y obhgacnones que pertenecfan al Fondo de Desarrollo Rura!

"Integrado, DRI;

4. Las sumas correspondientes a las partidas o a'prop?aciones presupuestales que figuran en el
presupuesto de la vigencia fiscdl de 1993 a nombre de o para el Fondo de Desarrollo Rural
integrado, DRI.

ARTICULO 18. Adecuacldn dela Estructuralnterna y dela Planta de Personal.- LaJunta
Directiva del Fondode Cofinanciacién para la Inversién Rural procederd a modificarsu estructura
interna y a reformar su planta de personal, de acuerdo con lo establecido en el presente decreto,
dentro de los doce (12) meses siguientes a su vigencia.

Laplantade personal que se adopte entrard a regir para todos los efectos legales y fiscales a partir
de su publlcat:ldn

CAPITULO I .
FONDO DE COFINANCIACION PARA'LA INFRAESTRUCTURAVIAL Y URBANA

ARTICULO 19. Ampliacién de las Actividades de FINDETER.- Adici6nase el aniculo4o.
de la Ley 57 de 1989, en el cual se enumeran las actividades que ‘la Sociedad Financiera de
Desarvrollo Tefritorial, 5.A., FINDETER, podri realizar en desarrollo de su objeto social, en el
sentide de autorizarla para administrar los recursos de un Fondo de Cofinanciacién para la
Infraestructura Vial y Urbana, que se manejaré como un sistema especial de cuentas.

Los recursos de este Fondo se destinaréin a cofinanciar Ia ejecucién de programas y proyectos
de inversi6n presentados por las entidades territoriales, relativos a construccién, rehabilitacién y
mantenimiento de vfas departamentales'y veredales, asf como programas y proyectos en las 4reas
urbanas, en materias tales corho acueductos, plazas de mercado, mataderos, aseo, tratamiento de
basuras, calles, malla vial urbana, parques, escenarios deportivos, zonas piiblicas de turismo y
obras de prevencitn de desastres.

Para el desarrollo de lo dispuesto en este Decreto serd necesaria la adopci6n de las correspon-
dientes reformas estatutarias por parte de la Asamblea de Accionistas de la Sociedad Financiera
de Desarrollo Territorial S.A., FINDETER, ias cuales requerirdn de aprobacién por parte del
Gobierno Nacional. En dichas reformas se determinard el funcionario a quien le corresponde
ejercer las funciones propias de direccién del Fondode Cofinanciacidn para la Infraestructura Vial

. y Urbana.

ARTICULO 20. Transferencia de Funciones del Fondo Nacional de Caminos Vecinales.-
A medida que vaya avanzando el proceso de liquidacién del Fondo: Nacional de Caminos
Vecinales que se suprime en el decreto de reestructuracion del Ministerio de Obras Piiblicas y
Transporte, la Sociedad Financiera de Desarrollo Territorial S.A., FINDETER, en su condicién
de administradora del Fondo de Cofinanciacién para la Infraestructura Vial y Urbana, ird
asumiendo las funciones de cofinanciacién para la ejecucion de programas y proyectos de
inversion relativos a construccién, rehabilitacién y mantenimiento de vias departamentaies.

_ veredales y vecinales, corespondientes a las entidades territoriales, en los Departamentos en los

cuales deje de operar el Fondo Nacional de Caminos Vecinales.

ARTICULO 21, Comité de Administracién.- Para todos los efectos de administracién del
Fondo de Cofinanciacién para la Infraestructura Vial y Urbana, funcionard un Comité de
Administracién que estard conformado por:

1. El Ministro de Hacienda y Crédito Pitblico o su delegado, quien lo presidir4;

2. Los Ministros de Transporte, Desarrolio Econfmico y Salud o sus delegados;

3. El Director del Departamento Nacional de Planeacién o su delegado. y

‘4. Un represeniante del Presidenté de Ia Repéblica.
PARAGRAFO. E! Presidente de la Sociedad Financiera de Desarrollo Territorial 5.A.,

FINDETER, o su delegado, asistird a las reuniones del Comité de Admlmstracldn CON VOZ pero
sin voto.

ARTICULO 22. Recursos.- Serdn recursos del Fondo dé Cofinanciacién para la Infraestruc-
tura Vial y Urbana los siguientes:

L. Las sumas que.se apropien en el présupuesto nacional;

2. Los recursos propics de la Sociedad Financierz de Desarrollo Territorial S.A., FINDETER,
que se destinen para el efecto;

3. Todos los bienes y derechos pertenecientes al Fondo Nacional de Caminos Vecinales, que
se le transfieran en desarrollo del proceso de liquidacidn de esta entidad;

4. Los recursos provenientes del impuesto al consumo de la cerveza de que trata el articulo 157
del Cédigo de Régimen Departamental contenido en el Decrelo Ley 1222 de 1986;

5. Las sumas correspondientes a las partidas o apropiaciones presupuesiales que figuran en el
presupuesto de la vigencia fiscal de 1993 de FINDETER y del Fondo de Desarrollo Comunal del
Ministerio de Gobierno, que estén destinadas a programas y proyectos de cofinanciacidn
relacionados con el objeto del Fondo de Cofinanciacién para la Infraestructura Vial Y Urbana,

CAPITULO IV
DISPOSICIONES COMUNES A LOS FONDOS DE COFINANCIACION

ARTICULO 23. Funciones Relativas al Manejo de los Recursos del Sistema de
Cofinanciacion.- Las Juntas Directivas de los Fondos de Cofinanciacidn para la Inversi6n Social -
y de Cofinanciacién para la Inversién Rural y el Comité de Administracién del Fondo de
Cofinanciacion para la Infraestructura Vial y Urbana, tendrén las siguientes funciones para los
fines del manejo de tos recursos del sistema de cofinanciacidn:

1. Adoptar, en coordinacién con los Ministerios respectivos, la politica de apoyo y asesorfa a

-lasentidades territoriales en las actividades deformulamén. preparacién, evaluacién y tramitacién

de los programas y proyectos;

2. Organizar, de acuerdo con las normas que se adopten para cumplir el mandato del antfculo
343 de la Constitucién Politica, los sistemas y procedimientos para efectiar el seguimiento y la
evaluacién posterior de los programas y proyectos financiados;
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3. Adopiar los procedimientos. mecanismos y condiciones de oporunidad para presentar
soliciludes de cofinanciacién de programas y proyectos por parte de las entidades territoriales,
disefiados por €l Comité Interfondos previsto en el numeral 6 del articulo Siguiente;

4. A propuesta del respectivo Ministro y con su voto favorable. establecer las condiciones
técnicas, financieras e institucionales para seleccionar los programas y proyectos de las entidades
territoriales del correspondiente sector que pueden ser objeto de cofinanciacion;

5. Adoptar cupos indicativos de recursos segiin regiones. categorias de entidades territoriales,
sectores y programas, teniendo en cuenta, entre otros, criterios tales como la capacidad financiera
_y la eficiencia fiscal y administrativa de las entidades territoriales, la poblacién. los niveles de
pobreza y de necesidades bdsicas insatisfechas y el grado de participacién comunitaria en la
financiacion y ejecucién de los programas y proyectos. Esta funci6n se ejercerd con base en un
documento aprobado para el efecto por et CONPES para la Politica Social; -

6. Organizar un comité técnico integrado por los funcionarios responsables de la planeaci6n en

los respectivos Ministerios y por el Director del correspondiente Fondo de Cofinanciacién, que

tendrd como funcién recomendar 2 la Junta o at Comité de Administraci6n la aprobacion de los
programas y proyectos gue deban ser objeto de cofinanciacién. A dicho comité podrdn ser
invitados delegados de las oficinas de planeacién de las entidades descentralizadas de los
respectivos sectores,

7. Aprobar los programas y proyectos objeto de cofinanciacién. y el monto respectivo, con
sujecién a las condiciones técnicas, financieras ¢ institucionales establecidas:

8. Autorizar la celebracién de los respectivos convenios de cofinanciacién con las entidades
terrritoriales cuyos programas y proyectos hayan sido seleccionados. Estos convenios no tienen
requisitos distintos a los propiosde lacontratacién entre particulares, y comosecelebran concargo
a los recursos del sistema de cofinanciacién administrados conforme a lo dispuesto en el articulo
27 de este Decreio, no requieren registro y apropiacion presupuestal distintos de aquellos que se
hayan efectuado para ¢l contrato de caricter fiduciario:

9. Definirel pon:cmajecie los recursos del sistema de cofinanciacion que se destinard a financiar
el disefio de programas o proyectos. o a la realizacién de estudios de preinversion. cuando se trate
de entidades territorinles que demuestren no estar en capacidad de sufragar su costo:

10. Organizarexcepcionalmente programas especiales de adquisicién de equipos técnicos. para
aquellos casos en los cuales los programas o proyectos requieran de apories nacionales en especie.
total o parcialmente, Estos programas se ejecutardn conforme a las condiciones técnicas que
defina el correspondiente Ministerio, el cual asesorard también al Fondo en el proceso de
adjudicacion: .

11. Revisar los procesos de evaluacién, cofinanciacién y aprobacién que hayan efectuado las
unidades departamentales y  distrilales v, como consecuencia de ello, tomar las medidas
correctivas para garantizar la calidad de los programas y proyectos y la observancia de las
condiciones técnicas, administrativas'y financieras de la cofinanciacién;

w

12. Reglamentar las condiciones conforme a las cuales las Unidudes Especializadas de los
Departamentos y Distritos a que hace referencia el articulo 28 de este Decreto. podrén
auténomamente aprobar proyectos de las entidades territoriales con cargo a los recursos del
respectivo Fondo de Cofinanciacién.

ARTICULO 24. Principios de la Cofinanciacion.- Conel propésito de contribuir al bienestar
general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, que constituyen finalidades
sociales del Estado conforme al articulo 366 de la Constitucién Polftica, el Sistema Nacional de
Cofinanciacién que conforman el Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Social - FIS, el
Fondo de Cofinanciacién para la Inversién Rural - DRI y et Fondo de Cofinanciacién para la
Infraestructura Vial y Urbana de que trata este Decreto, se regiré por los siguientes principios:

1. A través de los Fondos de Cofinanciacién deberdn ejecutarse todos los recursos apropiados
en el presupuesto general de la Naci6n para apoyar la ejecucién de programas y proyectos
definidos y aprobados en desarrollo de las competencias de lasentidades territoriales, sinperjuicio
del régimen propio de las transferencias de que tratan losartfcules 356 y 357 dela Carta. del Fondo
Nacional de Regalias y del régimenestablecido para el Fondode Solidaridad y Emergencia Social;

2. Los recursos nacionales de cofinanciacidn tienen cardcter complementario, por cuanto para
su asignacién y transferencia es indispensable la concurrencia de recursos que aporten las
entidades territoriales:

3. Los organismos, dependencias y entidades nacionales competentes en el respectivo sector no
participardn en la ejecucin de los programas y proyectos de las entidades territoriales que sean
objeto de cofinanciacién;

4. Corresponde a los Ministerios de Educacién, Salud. Agricultura, Desarrollo Econémico y
Transporte definir. para su respectivo sector, fas directrices y orientaciones bésicas de la politica
de cofinanciacién. asf como presentar para la aprobacién de la Junta Directiva o Comité de
Administracién las condiciones I&cnicas, financieras e institucionales para seleccionar los
programas y proyectos de las entidades territoriales que pueden ser objeto de cofinanciacién;
promover la utilizacién de los recursos de cofinanciac ién y asesorar a las entidades territoriales
para el efecto; contribuir a los programas de evaluacién posterior que se desarrollen conforme a
1as replamentaciones adoptadas por ¢l Departamento Nacional de Planeacién, con fundamentoen
el articulo 343 de la Constitucién Politica: efectuar el seguimiento y evaluacién permanente en
forma global de los programas y proyectos financiados; realizar las actividades generales de
asistencia y asesorfa técnica y participar en la programacién general de la inversién;

5. Todas las entidades territoriales podrén presentar programas y proyeCtos paraque seian objeto
de cofinanciaci6n. Para estos efectos. los organismos y dependencias nacionales competentes
prestar4n la debida asesorfa a las entidades territoriales de menor desarrollo técnico y administra-
tivo, o a todas las entidades territoriales si las condiciones de participacién suponen elevadas
exigencias técnicas;

6. Los procedimientos, mecanismos y condiciones de oportunidad de acceso de las entidades
territoriales a los recurses de cofinanciacién debersn set los mismos para los tres Fondos de que
trata este Decreto. Para estos efectos, un Comité Interfondos, integrado por los directores de ios
tres Fondos y representantes de los Ministerios respectivos. disefiard tales procedimientos,
mecanismos y condiciones;

7. La prestacién de la asesoria técnica y administrativa a los municipios se hard bajo la
coordinacion de los respectivas Ministerios, los cuales podrén prestarla a través de los Departa-
mentos;

8. Todos los bienes de cualquier caricter que se adquieran a cualguier titulo en desarrollo de
proyectos o programas cofinanciados, pertenccerdin a la respectiva entidad territorial, a sus
entidades descentralizadas o a las organizaciones comunitarias, segiin las condiciones definidas
en ¢l respectivo proyecto o programa;

9. Lox municipios organizarin un sistema de participacién comunitaria para la determinacién

-de los programas y proyectos. que servird para analizar las iniciativas correspondientes a los

diferentes sectores y programas. Dicho sistema dispondrd que todos los proyectos aprobados por
los Fondos deben estar vigilados por veedurias populares u otras formas de control ciudadano;

10. En programas determinados por 1a Junia Directiva o el Comité de Administracién segtin el
caso, corporaciones y fundaciones sin fnimo de lucro de reconocida idoneidad, podrdn presentar
proyeclos para ser financiados con recursos de cofinanciacién, peroen todo caso su ejecucién debe
ser prevista como componente de los programas de cofinanciacifn objeto de los convenios que
se celebren con la respectiva entidad territorial;

11. Los programas y proyectos que sean objeto de cofinanciacién pueden comprender los
recursos para preinversién y desarrollo institucional, incluida 1a organizacién y participacién
comunitaria que ellos requieran;

12. En la operacin de los Fondos de Cofinanciacitn se buscari la mayor autonomfa posible de
las entidades territoriales en lo relacionado con la seleccién de proyectos de menor cuantia y ia
asignacion de los recursos respectivos, de acuerdo con Jas condiciones que determinen las Juntas
o ¢l Comité de Administracién, segiin sea el caso.

ARTICULO 25, Apropiaciones Presupuestales.- En los presupuestos anuales posteriores al
de 1.993 se incluirin apropiaciones con destino a los Fondos de Cofinanciacién de que trata este
Decreto. Una vez se apruebe por el Congreso Nacional el plan plurianual de inversiones, las
apropiaciones presupuestales guardardn armonia con lo que en €] s¢ disponga en relacién con los
Fondos de Cofinanciacién.

ARTICULO 26. CONPES para.la Politica Social.- Para efecto de definir las orientaciones
de la politica social, et CONPES, presidido por ¢l Presidente de la Reptblica, estard conformado
por los Ministros de Hacienda y Crédito Piiblico, Salud, Educacién, Agricultura, Transporte,
Trabajo y Seguridad Sociat y Desarrolto Econémico. el Secretario General de la Presidencia y el
Direcior del Departamento Nacional de Planeacién.

El CONPES asf integrado ejercera las siguientes funciones:

1. Aprobar las politicas, estrategias y programas en el drea social del Plan Nacional de
Desarrollo;

2, Aprobar el Plan de Inversiones Piiblicas en materia social, que contendré los presupuestos
plurianuales de los principales programas y proyectos. y formard parte del Plan Nacional de
Desarrollo:

3. Colaborar con el Presidente de la Repiiblica en la cogrdipacién de las actividades de las

_ distintas unidades ejecutoras de la politica social;

4. Definir. analizar y evaluar los planes y programas en materia social;

5. Establecer las caracterfsticas generales de los programas elegibles para el sistema de
cofinanciacién con las entidades territoriales a través de los Fondos de que trata este Decreto y del
Fondo de Solidaridad y Emergencia Social, con excepcién de aquellos que adelante este Fondo
para contribuir al proceso de reconciliacidn nacional y la convivencia entre los colombianos, asi
como trazar las orientaciones o directrices para su ejecuci6n;

6. Determinar los programas en miateria social que se ejecutardn. directamente por los
organismos y entidades nacionales, en desarrollo de sus competencias legales. o por organizacio-
nes no gubernamentales en cumplimiento de las funciones piiblicas a que se refieren los artfculos *
13.43.44,46a 51. 54, 67.70 y 71 de la Constitucién Polilica, en desarrollo de las disposiciones
legales o de los contratos que se celebren para el efecto;

7. Aprobar el programa de asignacién de recursos a los Fondos de Cofinanciacién. que deberd
ser incluido en el proyecto de presupiiesto anual como complemento de las transferencias de que
tratan los articulos 356 y 357 de la Constitucidn Polftica. Tales asignaciones se identificardn segiin
lanaturaleza de las actividades que serén objeto de cofinanciacién y seclasificardn por programas;

8. Definir las caracteristicas de los programas de asignacién de recursos presupuestales a
personas naturales o juridicas de derecho privado. con el fin de garantizar el cumplimiento de los

. derechos sociales, econémicos y culrurales consagrados en la Constitucidn Politica y. la

concesién de los subsidios de que trata el artfculo 368 de la misma.

PARAGRAFO. El CONPES paru la Polftica Social funcionaré conforme a las reglas legales
vigentes para el funcionamiento del CONPES. exceptoen lo relativo a lacomposicidn de que trata
este articulo. La Secretaria Técnica y Administrativa del CONPES para la Politica Social estard
igualmente a cargo de la Subdireccién del Departamento Nacional de Planeaci6n.

ARTICULO 27. Manejo delos Recursos de Cofinanciacidn.- Los Fondos de Cofinanciacidn
para la Inversién Social - F15-y para la Inversion Rural - DRI, asi como FINDETER en relaci6n
con el Fondo de Cofinanciacidn para 1a Infraesiructura Vial y Urbana, manejarin los recursos del
Sistema de Cofinanciacién mediante contratos de caricter fiduciario. Sin embargo, FINDETER
podrd también manejar directamente los recursos del Fondo de Cofinanciacién para ia Infraestruc-
tura Vial y Urbana.

Con cargo a los recursos manejados fiduciariamente, podrd contratarse personal para el
funcionamiento técnico y administrative del respectivo Fondo.

ARTICULO 28. Organizacion Reglonal.- Para el ejercicio de sus funciones de cofinanciacién,
los Fondos de Cofinanciacién no tendrén dependencias regionales ni locales, pero podrin
contribuir financieramente a la organizacién y funcionamjento. en cada uno de los Departamentos
y Distritos, de una unidad especiglizada en las oficinas de planeacitn de la respectiva entidad
territorial, encargada de las funciones de promocién. coordinaciéin. apoyo, asesoria y evaluacién
previa de los programas y proyectos que presenten tanto dichas entidades territoriales como los
municipios del respectivo Departamento. La misma wnidad podré aprobar los proyectos en los
casos previstos en el numeral 12 del anticulo 23,
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Sinembargo, paraefectode las funcionesdiferentesa lasde manejo de! Fondode Confinanciacidn
para la Infraestructura Vial y Urbana, FINDETER conservarg la orgamzamén administrativa e
institucional requerida.

PARAGRAFO. Mientras los Departamentos y Distritos crean y organizan la unidad especia-
lizada de que trata este articulo o asignan las funciones comrespondientes a una dependencia
administrativa ya existente, para lo cual tienen un término méximo de dos (2) afios a partir de la
. fecha de vigencia de este Decreto. las funciones respectivas se ejercersn por los correspondientes
Fondos de Cofinanciacitn para la Inversién Social y para la Inversién Rural y por FINDETER en
“lo relativo al Fondo de Cofinanciacitn para la Infraestructura Vial y Urbana.

Para los fines de la colaboraci6n financiera y técnica con relacién al funcionamiento de la
unidad especializada o el ejercicio de las funciones asignadas, los directores de los Fondos de
Cofinanciacién suscribirn un convenio interadministrativo con cada uno de los departamentos
y Distritos.

En caso de que los departamentos no creen y organicen las unidades especializadas dentro del
plazo sefialado, los municipios del correspondiente departamento podrin acceder directamente a
los recursos de cofinanciacion. Asf mismo, excepcionalmente los municipios podrin acceder
directamente cuando demuestren que no han sido atendidos por los departamentos.

CAPITULO V
DISPOSICIONES LABORALES TRANSITORIAS
I. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 29, Campo de Aplicacidﬁ.- Las normas del presente Capitulo serdn aplicables .

a los empleados piblicos que sean desvinculados de sus empleos o cargos como resultado de la
fusién o reestructuracién de las entidades a qué se refiere este Decréto, en aphcac:én de lo
dispuesto por el Artlculo Transitorio 20 de la Constitucién Polftica.

Para efecto de la aplicacién de las indemnizaciones o bonificaciones previstas en este Capitulo,
se requiere que la supresién del empleo o cargo tenga cardicter definitivo. es decir, que no se
produzca incorporacién en las plantas de personal del Ministerio de Salud o de las entidades
resultantes de las fusiones o reestructuraciones previstas en ¢l presente Decreto,

ARTICULQ 30. Terminacién de la Vinculacién.- La supresién de un empleo o'cargo'como
consecuencia de la fusién o reestructuracitn de las entidades a que se refiere el presente Decreto
daré lugar a'la terminacidn del vinculo legal y reglamentario de los empleados piblicos.

Igual efecto se producir4 cuando el empleado pdblico. en el momento de la supresién del empleo
o cargo, tenga causado el derecho a una pensi6n de jubilacién y se le suprima el empleo O cargo
como consecuencia de la fusién o reestructuracién de la entidad.

ARTICULO 31. Supresién de Empleos.- Dentro de los procesos que se Ileven a cabo para
ejecutar las decisiones de fusionar o reestructurar las entidades a que se refiere este Decreto, las
respectivas juntas directivas suprimirdn los empleos o cargos vacantes y los desempeiiados por
empleados piiblicos, cuandoellos no fueren necesarios en las respectivas plantas de personal como
consecueiicia de dichus decisiones.

ARTICULO 32. Programa de Supresién de Empleos.- La supresidn de emipleos o cargos,
en los términos previstos en el articulo anterior, se cu;npliré de acuerdo con el programa que
aprucben las respectivas juntas directivas para ejecutar las decisiones adoptadas, dentro de los
plazos correspondientes que se fijan en el presente Decreto.

ARTICULO 33. Traslado de Empleados Piiblicos.- Cuando a un empleado piblico se le

. %upnma el empleo o cargo como consecuencia de la fusitn o reestructuracién de la entidad, dentro

del término'previsto para ejecutar estas decisiones, la respectiva junta directiva podré ordenar su

traslado a otro cargo o sede. en cuyo caso se reconocerdin y pagaran los gastos de traslado previstos
en la ley.

ARTICULO 34. Plantas de Personal.- Cuando Ia reforma de la-planta de personal de las
entidades implique solamente 'la supresién de empleos o cargos, sin modificacitn de los que se
mantengan en las mismas. no requerird de autorizacién prévia alguna y se adoptard con la sola

expedicién del Decreto correspondiente. De esta determinacitn se informard a la Direccidn

General del Presupuesio y al Departamento Administrativo del Servicio Civil.

En los demds casos, Ia modificacién de la planta de personal deberd contar con la autorizacién
previa de la Direccién General del Presupuesto en lo que atafie a la disponibilidad presupuestal
para la planta propuesta. La citada entidad contard con un término de 30 dfas hébiles a partir de
la fecha de la solicitud. vencndo el cual. si no hubiere pronunciamiento, se entenderd que esta fue
aprobada

Ademids de lo anterior, se requerird la aprobacién del Departamento Adminisirativo del
Servicio Civil que la-revisard con el iinico fin de constatar si los cargos se ajustan a las normas
vigentes sobre clasificacidn y nomenclatura. Para estos efectos dicha entidad contard con un
término de 15 dias hdbiles a partir de la fecha de la solicitud. vencido el cual. si no hubiere
pronunciamienio alguno, se entender4 que esta fue aprobada.

I1. DE LAS INDEMNIZACIONES

ARTICULO 35. De los Empleados Piblicos Escalafonados.- Los empleados piblicos
escalafonados en carrera administrativa, a quienes se les suprima el cargo como consecuencia de
la fusifin o reestructuracion de lasentidades a que se refiere este Decreto, endesarrollodel Articulo
Transitorio 20 de Ia Constituci6n Politica, tendréin derecho a la siguiente indemnizacidn:

I: Cuarema y cinco (45) dfas de salario cuando el trabajador o empleado tuviere un tiempo de
servicio continuo no mayor de un (1) afio; .

2. Si el trabajador 0 empleado tuviere més de un (1) afio de servicio continuo y menos de cinco
(3),selepagardnquince (15)dias adicionales de salario sobre los cuarenta y cinco (45) dias bdsicos
del numeral ! por cada uno de ios aiios de servicio subsiguientes al primero, y proporcicnalmente
por fraccién;

3, Si el trabajador o empleado tuviere cinco (5} afios omis de servicio continuo ymenosde diez
(10). se le pagardn veinte {20) dfas adicionales de salario sobre los cuarenta. y cinco (45) dias
bisicos del numeral 1 por cada uno de los afios de servicio subsiguientes al primero, y
proporcionalmente por fraccién, y

4. Si el trabajador o empleado tuviere diez (10) o més afios de servicio continuo, se le pagardn’

cuarenta (40) dias adicionales de salario sobre los cuarenta y cince (45) dias bisicos del numeral
I porcada uno de los afios de servicio subsiguientes al primero y proporcionalmente por fraccién.

ARTICULO 36. De los Empleados Priblicos en Periodo de Prueba.- Para’los mismos
efectos sefialados en el articulo anterior, los empleados piblicos en perfodo de prueba en la carrera
administrativa a quienes se les supnma el cargo en la respectiva entidad, tendr.’m denecho ala
siguiente indemnizacién:

I. Cuarenta (40) dius de salario cuando el empleado tuviere un tiempo de servicio no mayor de
un (1) afio; .

2. Si el empleado wviere mis de un {1} afio de servicio continuo y menos de cinco (5), se le
pagarin diez (10) dias adicionales de salario sobre los cuarenta (40) dias bdsicos def numeral 1 .
por cada uno de los afios de servicio subsiguientes al primero, y proporcionalmente por fraccién;

3. Si el empleado tuviere cinco (5) afios 0 més de servicio continuo y menos de diez (10). se le
pagardn quincé {15) dfas adicionales de salario sobre los cuarenta (40) dias bdsicos del numeral
1 porcada uno de los afios de servicio subsiguientes al primero, y proporcionalmente por fraccién,
y

4. 5i el empleado tuviere diez (10) o més afios de servicio continuo, se le pagarén treinta y cinco
(35) dias adicionales de salario sobre los cuarenta (40) dias bisicos del numeral | por cada uno
de los aiios de servicio subsiguientes al primero y proporcionalmente por fraccién.

III. DE LAS BONIFICACIONES

ARTICULO 37. De los Empleados Piblicos con Nombramiento Provisional.- Los
empleados péblicos que hayan sido nombrados provisionalmente para desempefiar cargos de
carrera-administrativa, que en |a planta de personal de la respectiva entidad tengan una categorfa
igual o inferior 2 la de Jefe de Seccién o su equivalente, a quienes se les suprima el cargo como
consecuencia de la fusién o reestructuracién de las entidades a que se refiere este Decreto, en
desarrollo del Articulo Transitorio 20 de la Constitucién Politica, tendrin derecho al pago de una
bonificacién equivalente a 30 dias de salario por cada aiio de servicios continuos y proporcional-
mente por fraccnSn

IV. DISPOSICIONES COMUNES AL REGIMEN
DE INDEMNIZACIONES Y BONIFICACIONES

ARTICULO 38. Continuidad del Servicio.- Para los efectos previstos en el régimen de
indemnizaciones o bonificaciones, el tiempod de servicio continuo se contabilizard a partir de la
fecha de Ia tltima o la winica vinculacién del empleado con los Fondos*que se fusionan o
reestructuran mediante este Decreto.

ARTICULO 39. Incompatibilidad con las Pensiones.- A los empleados piblicos a quienes
se les suprima el cargo como consecuencia de la fusién o reestructuracién de las entidades a que |
se refiere este decreto y que en el momento de la supresién del cargo o empleo tengan causado el
derecho a una pensi6n, no se les podrd reconocer ni pagar las indemnizaciones o bonificaciones

"a que se refieré el presente Decreto.

Si en comtravencitn a lo dispuesio en el inciso anterior. se paga una indemnizacién o
bonificacién y luego se reclama y obtiene una pensi6n, &l monto cubierto por la indemnizaci6n
o bonificacién més intereses liquidados a la tasa de interés corriente bancario se desconturd
periédicamente de la pensi6n, en el menor nimero de mesadas legalmente posible.

ARTICULO 40. Incompatibilidad con.-otras Indemnizaciones.- Las indemnizaciones y
bonificaciones establecidas en el presente Decreto como consecuencia de la supresién del empleo.
serdn las dnicas que podrin ser reconocidas y pagadas en 1al situaci6n.

ARTICULO 41. Factor Salarial.- Las indemnizaciones y bonificaciones no &onstituyen
factor de salario para ningiin efecto legal y se liquidardn con base en el salario promedio causado
durante el dltimo afio de servicios. Para efecto de su reconocimiento y pago se tendréin en ¢uenta
exclusivamente los siguientes factores salariales:

1. La asignacién bdsica mensual;

2, La prima técnica;

3. Los dominicales y festivos;

4. Los auxilios de alimentacidn y transporte;

5. La prima de navidad:;

6. La bonificacién por servicios prestados;

7. La prima de servicios;

8. La prima de antiguedad;

9. La prima de vacaciones, y

10. Los incrementos por jornada nocturna o en dfas de descanso obligatorio.

ARTICULO 42. No Acumulacién de Servicios en Varias Entidades.- El valor.de la
indemnizacién o bonificacién corresponderd, exclusivamente, al tiempo laborado por el emplea-
do piblico en la entidad que lo retir6 det servicio.

ARTICULO 43. Compatibilidad con las Prestaciones Sociales.- Sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 39 del presente Decreto, el pago de la indemnizacién o bonificacién es
compatible con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales a que tenga derecho el
empleado piiblico retirado.

ARTICULO 44. Pago de las Indemnizaciones o Bonificaciones.- Las indemnizaciones o
bonificacidnes deberiin ser canceladas en efectivo dentro de los dos {2) meses siguientes a la
expediciéin del acto de la liquidacién de las mismas. En caso de retardo en el pago se causarfn
intereses a favor del empleado retirado, equivalentes a la tasa variable DTF.que sefiale el Banco
de la Rep(blica, a partir de la fecha del acto de liquidaci6n.

En todo caso, el acto de liquidacién debers expedirse dentro de Ios treinta (30) dias calendario
siguientes al retiro.

ARTICULQ 45. Exclusividad del Pago.- Las indemnizaciones™ ¥y bonificaciones a que se
refieren los aniculos anteriores nicamente se reconccerdn a los empleados piblicos que estén
vinculados a la entidad correspondlente en la fecha de vigencia del presente Decreto.

' _ CAPITULO VI
*.DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 46. Funciones del Fondo de Desarrolle Comunal del Ministerio de Gobier-
no.- A partir de la vigencia del presente Decreto, €l Fondo de Desarrollo Comunzl del Ministerio
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de Gobiemo tendrd coma objeto exclusivo contribuir al funcionamiento del sistema de participa-
cién comunitaria en los aspectos de capacitacién y formacién, y no podré realizar actividades de
cofinanciacién sobre las materias que constituyen el ochjeto de los Fondos de Cofinanciacién
regulados en el presente estatuto.

. ARTICULOQ 47. Actividades de Cofinanciacién del Fondo de Sohdarldad ¥y Emergencia
Social.- Las actividades de cofinanciaci6n de programas y proyectos de las entidades territoriales
que realicen el Fondo de Solidaridad y Emergencia Social, se podrin hacer mediante la
celebracién de convenios interadministrativos, a través de los Fondos de Cofinanciacién de que
trata este Decreto, segiin la naturaleza de los programas y proyectos.

ARTICULO 48. Autorizaciones Presupuestales.- El Gobierno Nacional efectuard las
operaciones y los traslados presupuestales que se requieran para la cumplida ejecucién’del
presente Decreto.

ARTICULOQ 49, Planta de Personal Global.- Para el cumplimiento de sus funciones, los
Fondos resultantes de 1a fusién y reestructuracién a que se refiere este Decreto tendrén una planta
de personal global y flexible.

ARTICULO 50. Funcionarios Incorporados.- Los empleados piiblicos del Fondo Nacional
Hospitalario que fueren incorporados al Ministrio de Salud en virtud de lo dispuesto por el artfcuto
90. del presente Decreto, a quienes se les suprima el empleo o cargo como resultado de la
reesiructuracion del Ministerio de Salud en aplicacién de lo dispuesto por €l Articulo Transitorio
20 de la Constitucién Polftica, tendrin derecho at pago de las indemnizaciones o bonificaciones
iguaimente previstas en este Decreto. teniendo en cuenta el tiempo laborado en el Fondo Nacional
Hospitalario del que fueron desvinculados para incorporarse a dicho Ministerio.

ARTICULO 51. Planta Actual.- Los servidores de Ia planta actual de las entidades a que se
refiere este Decreto continuardn ejerciendo las functones a ellos asignadas, mientras las respec-
tivas Juntas Directivas introducen las modificaciones pertinentes. .

ARTICULO 52. Unidades y Grupos de Trabajo.- Los Fondos resultantes de la fusién y
reestructuracién a que se refiere este Decreto tendréin unidades. que podréin ser principales o
auxiliares. asi como grupos de trabajo que cumplirin funciones de apoyo técnico y administrativo.

ARTICULO 53. Control Interno.- Los Fondos resultantes de la fusién y reestructuracién a
que se refiere este Decreto establecern y organizardin un sistema de control interno y-disefiarin
los métodos y procedimientos necesarios para garantizar que todas las actividades de 1a entidad,
asi-como el ejercicio de las funciones a cargo de sus servidores, se realicen de conformidad con
ias normas constitucionales y legales y con sujeci6n a estrictos criterios de moralidad, eficacia,
eficiencia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad. .

ARTICULO 54, Vigencia y Derogatoria.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacidn y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Santafé de Bogoti, D.C., a 29 de diciembre de 1992.

CESAR GAVIRIA TRUJILLO
El Viceministro de Gobierno Encargado de Funciones del Despacho del Ministro de Gobierno,
Jaime Buenahora Febres-Cordero.
El Ministro de Hacienda y Crédito Pdblico,
Rudolf Hommes Rodriguez.
El Ministro de Agricultura, . . .
Alfonso Lépez Caballero.
El Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Luis Fernando Ramirez Acu.ﬁ_a.
El Ministro de Salud,
Juan Luis Londoiio de la Cuesta.
El Ministrp de Desarrollo Econdmico,
Luis Alberto Moreno Mejia.
El Ministro de Educacién Nacional,
. Carlos Holmes Trujillo Garcia.
El Ministro de Obras Piblicas y Transporte, ' ' '
Jorge Bendeck Olivella.
Ei Director del Departamento Nacional de Planeacién, ) )
' Armando Montenegro Trujillo.
El Director del Departamento Administrativo del Servicio Civil,
Carlos Humberto Isaza Rodriguez.

DECRETO NUMERO 2167 DE 1992

(Diciembre 30)

por el cual se reestructura el Departamento Nacional de Planeacién

EL PRESleNTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, en jercicio de las atribuciones que
le confiere el Artfculo Transitorio 20 de la Constitucién Politica y teniendo e¢n cuenta las
recomendaciones de la" Comisién de que trata el mismo articulo

DECRETA:

CAPITULO I
ESTRUCTURA Y FUNCIONES

ARTICULO 1o. Funciones del Depnrtamenlo"ﬂacional de Planeacién.- En armonia con
lo que disponga la Ley Orgénica de Planeaci6n, el Departamento Nacional de Planeacién, en su
condicién de entidad nacional de planeacidn, ejercerd, ademds de las fanciones asignadas por la
ley y especialmente por-el Decreto extraordinario 2410 de 1989, las siguientes:

1. Desarrollar las orientaciones de planeaci6n impartidas por el Presidente de la Repiblica y
coordinar el trabajo de formulaci6n del Plan Nacional de Desarrollo con las oficinas de planeacién
de los ministerios. departamentos administrativos, entidades territoriales, y con las unidades
técnicas de los Corpes o las regiones administrativas y de planificacién que se organicen en
desarrollo de los Articulos 306 y 307 de la Constitucién Politica;

2. Elaborar las metodologias para lapreparacién y evaluaciénde los programas y subprogramas
del Plan Nacional de Desarrollo, asi como para la identificacién, formulacién y evaluhicién de los
proyectos financiados con los recursos del Presupuesio general de la Naci6n;

3. Disefiar y organizar sistemas de evaluaci6n de gestién y de resultados de la administracién,
1anto en lo relacionado con politicas como con proyectos de inversién, y sefialar los tesponsables,
términos y condiciones para realizar la evaluacién:

4. Organizar y poner en funcionamiento un sistema de evaluacién posterior del Plan Nacional
de Desarrollo y de los planes de las entidades territoriales, que serd coordinado, dirigido y
orientado por el mismo Departamento; )

5. Coordinar a todas las entidades y organismos piiblicos para garantizar el debido cumplimien-
to y ejecucién de las politicas, programns y proyectos contenidos en €l Plan Nacional de
Desarrollo.

ARTICULO 20. Atribuciones de las Dependencias en Relacién con el Plan Nacional de -

Desarrollo.- Las atribuciones de las dependencias que confoman 1a estructura del Depanamento

* Nacional de Planeacién, se ejercerdn en funcidn de las actividades de elaboracién, formulacidn,

evaluacién y seguimiento del Plan Nacional de Desarrcllo, asf como de las politicas, estrategias,
planes, programas y proyectos aprobados por el Conpes, sin perjuicio de otras disposiciones
legales sobre atribucién de competencias.

El Conpes podrd expedir resoluciones en asuntos de su competencia cuando la naturaleza del
asunto asf lo exija.

ARTICULO 3o. Funciones de la Unidad de Desarrollo Social.- La Unidad de Desarrollo
Social del Departamento Nacional de Planeacién. ademds de las funciones asignadas por el
Articulo 24. del Decreto 2410 de 1989, cumplird las siguientes:

1. Contribuir a la formulacién de las peliticas, planes y programas, para garantizar el
cumplimiento de los derechos sociales consagrados en el Capitulo 2o, del Titulo IL de la
Constitucidn Politica;

2. Coordinar, promover y realizar conjuntamente con los organismos y entidades pertinentes,
la formulacién de polfticas, planes, programas y proyectos en los sectores de educacién, cultura
y recreacion, de salud y seguridad social, de trabajo, empleo e-ingresos;

3. Orientar, promover y realizar el seguimiento, control y evaluacion de la ejecucién de dichas
politicas, planes, programas y proyectos. y recomendar las modificaciones y ajustes necesarios;

4. Dirigir la realizaci6n de anlisis y diagndsticos y proponer politicas. proyectos e instrumen-
tos, sobre los temas de educacidn, cultura y recreacion, de salud y seguridad social, de trabajo,
empleo e ingresos;

5. Preparar los informes necesarios sobre el desarrollo, cumplimiento y perspectivas de las
politicas, planes, programas y proyectos de los temas de su competencia;

6. Coordinar Ja programacién del presupuesto de inversién de los organismos y entidades
piiblicas del orden nacional que se relacionen con el desarrollo humano, en los sectores de
educacion, cultura y recreacién, de salud y seguridad social, de trabajo, empleo e ingresos:

7. Analizar el comportamiento del gasto social y proponer polfticas e instrumentos para mejorar
su eficiencia y efectividad,

8. Orientar la realizacién de estudios y proponer politicas y proyectos para el desarrolio humano
de comunidades y grupos especiales, sobre los cuales debe focalizarse la accién del Estado;



